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OBIECTIVELE PRIORITARE PRIVIND
PERFORMANTA MULTIDIMENSIONALA

e CRESTEREA S| MENTINEREA
EFICIENTEI SISTEMULUI DE ALIMENTARE
CU APA POTABILA

 RATA DE PROGRES IN IMPLEMENTAREA
PLANULUI DE ACTIUNI PE SITURILE
SENSIBILE DIN PUNCT
DE VEDERE BIODIVERSITATE

« RATA DE RASPUNSURI POZITIVE LA
SONDAJUL VOICE OF RESSOURCERS
“SUNT APLICATE VALORILE S|
PRINCIPIILE VEOLIA TN
ENTITATEA MEA?“

e P e CRESTEREA S| MENTINEREA
» ASIGURAREA ACCESULUI LA g e o SATISFACTIEI CLIENTILOR
SERVICIILE ESENTIALE (APA Sl MASURATA PRIN
CANALIZARE) A PERSOANELOR - METODOLOGIA NPS
DEFAVORIZATE PRIN FACILITATI =
FINANCIARE

» CRESTEREA SIGURANTEI LA LOCUL DE » ASIGURAREA PROFITABILITATII AFACERII
MUNCA PRIN TMBUNATATIREA S| MENTINEREA PRIN GESTIONAREA RIGUROASA A COSTURILOR
RATEI DE FRECVENTA A ACCIDENTELOR

e RESPECTAREA OBLIGATIILOR CONTRACTUALE
« DEZVOLTAREA CONTINUA A CAPITALULUI DE INVESTITII TN INFRASTRUCTURA
UMAN PRIN CRESTEREA NUMARULUI MEDIU DE APA S| CANALIZARE
DE ORE DE FORMARE / ANGAJAT

Misiunea noastra, transformarea ecologica

SOLUTIIAPA




